
 

Als Tochterunternehmen des internationalen Technikkonzerns Langley Holdings plc bietet Piller kundenspezifi-
sche Systemlösungen: hochwertige Energiekonditionierung, unterbrechungsfreie Stromversorgung sowie Fre-
quenzumformung. Hier haben wir uns insbesondere bei den Kunden als erste Adresse am Markt etabliert, die 
unbedingt auf Strom angewiesen sind – wie z. B. Banken, Flughäfen oder Krankenhäuser. Piller beschäftigt an-
nähernd 1000 Mitarbeiter in 24 Ländern. 

Zur Verstärkung unseres Serviceteams suchen wir ab sofort einen 
 

Servicetechniker (m/w/d) für unser Servicecenter Stuttgart  
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 Durchführung von Inbetriebnahme-, Wartungs- und 
Reparaturarbeiten an Piller-Anlagen im Raum Stutt-
gart 

 
 Beseitigung von Störungen und Durchführung von 

Fehleranalysen an Piller-Systemen 

 

 Betreuung unserer installierten Basis im Raum Stutt-
gart, Ulm und Konstanz mit gelegentlichen weltweiten 
Einsätzen auf freiwilliger Basis 

 

 Kompetenter Ansprechpartner für unsere Kunden in 
Serviceangelegenheiten  

 

 Umsetzung von technischen Änderungen wie Up-
dates und Umbauten an den Anlagen  

 

 

 

 
 
 

Piller Germany GmbH & Co. KG | Abgunst 24 | 37520 Osterode am Harz | maria.friesse@piller.com | www.piller.com 

Anforderungsprofil: 

Haben wir Ihr Interesse geweckt? Dann schicken Sie uns Ihre Bewerbung an maria.friesse@piller.com 

Aufgaben: 

Wir bieten Ihnen einen sicheren Arbeitsplatz in einem innovativen Unternehmen mit der Möglichkeit zur beruflichen 
Entwicklung. Eine intensive und individuelle Einarbeitung durch unser erfahrenes Serviceteam online und in unse-
rem hauseigenen Schulungscenter in Osterode am Harz ist für uns selbstverständlich. Der Servicestützpunkt befin-
det sich in Filderstadt bei Stuttgart.  

Neben Ihrem Firmenwagen, der Ihnen auch zur privaten Nutzung zur Verfügung steht, erhalten Sie eine leistungs-
orientierte Vergütung nach den Tarifverträgen der Metall- und Elektroindustrie. Zusätzlich bietet Piller Ihnen attrak-
tive Konditionen für eine betriebliche Altersvorsorge, ein flexibles Gleitzeitsystem und andere Mitarbeiterbenefits 
wie Bikeleasing. 

Werden Sie Teil unseres dynamischen Serviceteams bestehend aus deutschlandweit 150 MitarbeiternInnen. 

 

 Erfolgreich abgeschlossene Weiterbildung zum 
Meister oder staatlich geprüften Techniker im Be-
reich Elektrotechnik oder Mechatronik oder ver-
gleichbaren Ausbildungsrichtungen 
 

 Alternativ erfolgreich abgeschlossene Ausbildung 
mit mehrjähriger Berufserfahrung im Außendienst 
im Bereich Elektrotechnik oder Mechatronik oder 
vergleichbaren Ausbildungsrichtungen 
 

 fundierte Kenntnisse in der Mess- und Elektrotech-
nik 
 

 Kenntnisse im Bereich Mechanik sind wünschens-
wert 
 

 gute Englischkenntnisse in Wort und Schrift 
 

 sicherer Umgang mit MS Office Tools  
 

 ausgeprägte Kundenorientierung und Teamfähig-
keit 
 


